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ส่วนท่ี 1 
บทสรุปส าหรับผูบ้ริหาร 

 

  การพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีจดัท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ประกอบดว้ยการสรุปสาระส าคญั ดงัน้ี  

1. การพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  
 วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยัมีครูท่ีมีคุณวฒิุการศึกษาและจ านวนตามเกณฑท่ี์ก าหนด ใชห้ลกัสูตรฐานสมรรถนะในการ
จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และบริหารจดัการทรัพยากรของสถานศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จ
ในการด าเนินการตามนโยบายส าคญัของหน่วยงานตน้สงักดัหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษา  ดา้นหลกัสูตร
อาชีวศึกษา 
  วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยัใชห้ลกัสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิาใหม่ หรือกลุ่มวชิาเพ่ิมเติมใหท้นัต่อการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยแีละความตอ้งการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกบัสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง  ในการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษาวทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยัมีครูท่ีมีคุณวฒิุการศึกษาและมีจ านวนตาม
เกณฑท่ี์ก าหนด ไดรั้บการพฒันาอยา่งเป็นระบบต่อเน่ือง เพ่ือเป็นผูพ้ร้อมทั้งดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเขม้แขง็ทาง
วชิาการและวิชาชีพ จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนทั้งวยัเรียนและวยั
ท างาน ตามหลกัสูตร มาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษาแต่ละระดบัการศึกษา ตามระเบียบหรือขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการจดัการศึกษา
และการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลกัสูตร ส่งเสริม สนบัสนุน ก ากบั ดูแลใหค้รูจดัการเรียนการสอนรายวชิาให้
ถูกตอ้ง ครบถว้น สมบูรณ์และวทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยับริหารจดัการบุคลากร สภาพแวดลอ้ม ภูมิทศัน์ อาคารสถานท่ี 
หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงาน ศูนยว์ทิยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยสีารสนเทศ ครุภณัฑ ์และงบประมาณ
ของสถานศึกษาท่ีมีอยูอ่ยา่งเตม็ศกัยภาพและมีประสิทธิภาพ 
  วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยัมีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจดัการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคญัท่ีหน่วยงานตน้
สงักดัหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผูบ้ริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเ้รียน 
รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนบัสนุนจากผูป้กครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน 
จุดเด่น 
   1. วทิยาลยัใหก้ารสนบัสนุนและส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์อยา่งต่อเน่ือง จนไดรั้บรางวลัทั้งใน
ระดบัจงัหวดั ระดบัภาค และระดบัชาติ 
 จุดท่ีควรพฒันา 
   1. วทิยาลยัควรมีการจดัระบบการดูแลผูเ้รียนใหมี้ประสิทธิมากยิง่ข้ึนเพ่ือลดปริมาณผูเ้รียนออกกลางคนั 
 ขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันา 
   มีการท าโครงการรองรับเพ่ือพฒันาจุดท่ีก าลงัพฒันา 
2. การสร้างความเช่ือมัน่ใหแ้ก่ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง 



วทิยาลยัไดต้ระหนกัและใหค้วามส าคญัในการพฒันาหลกัสูตรร่วมกบัสถานประกอบการ   เพราะสถานประกอบการเป็นผู ้
ท่ีตอ้งการแรงงานดา้นวชิาชีพช่างอุตสาหกรรมโดยการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของสถานประกอบการ  ทางงานหลกัสูตรการเรียนการสอน  ฝ่ายวชิาการ  จึงไดด้ าเนินโครงการลงนามความร่วมมือกบั
สถานประกอบการเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสถานประกอบการ     
     จากความตระหนกัดงักล่าววทิยาลยัไดด้ าเนินการพฒันาหลกัสูตรร่วมกบัสถานประกอบการเพ่ือผลิตนกัเรียน นกัศึกษา 
ใหต้รงตามความตอ้งการของสถานประกอบการ  โดยมีขั้นตอน  คือ 
     1) ส ารวจความตอ้งการของสถานประกอบการและความพึงพอใจของสถานประกอบการทั้งดา้นความรู้  ทกัษะและเจคติ
ของนกัเรียน  ใหต้รงกบัความตอ้งการของสถานประกอบการ 
    2) น าแบบส ารวจท่ีไดม้าสรุป  และน ามาเสริมในรายวชิาในหลกัสูตรของครูผูส้อนแผนกวชิา 
3. การจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีบรรลุเป้าประสงคข์องหน่วยงานตน้สงักดั 
วทิยาลยัมีความตระหนกัในหนา้ท่ีรับผดิชอบของตนเอง  โดยปฏิบติัตามหลกันิติรัฐ  นิติธรรมยดึมัน่ในความยติุธรรม  และ
หลกัธรรมทางศาสนาเป็นแนวทางในการด าเนินงาน ท าใหเ้กิดความส าเร็จบรรลุตามวตัถุประสงคส์นองนโยบายของ
ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
     อีกทั้งผูบ้ริหารวทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยัยงัมีความรู้  ความเขา้ใจ ในนโยบายส าคญัท่ีไดรั้บมอบหมายจากหน่วยงานตน้
สงักดั  และไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่งดีจากคณะครู และบุคลากรในวทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั จึงส่งผลใหน้โยบายท่ี
ไดรั้บมอบหมาย  บรรลุผลตามวตัถุประสงคข์องโครงการ  อาทิเช่น  1. โครงการพฒันาทกัษะการใชภ้าษาองักฤษของครู  
ผูเ้รียนในสถานศึกษา โดยใช ้Application Echo 
      2.โครงการตามมาตรการลดและคดัแยกขยะมูลฝอย ในหน่วยงานภาครัฐ 
      3.โครงการศูนยซ่์อมสร้างเพื่อชุมชน (fix it center) 
เป็นตน้ 
4. การพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเป็นแบบอยา่งท่ีดี (Best Practice) 
ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 
 
4.1 ปัจจุบนัเทคโนโลยทีางการแพทย ์ไดพ้ฒันาอยา่งไม่หยดุน่ิงเพ่ือช่วยในการรักษาผูป่้วยและช่วยเพ่ือศกัยภาพทาง
การแพทยใ์หส้ามารถด าเนินการรักษาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง แม่นย  า โดยสถานท่ี การด าเนินการทางดา้นการแพทยใ์นปัจจุบนั 
ประกอบดว้ย โรงพยาบาล ทั้งภาครัฐและเอกชน ประจ าจงัหวดั ประจ าอ าเภอ สถานพยาบาลอนามยั ประจ าต าบล และ
คลินิกในแต่ละพ้ืนท่ีในชุมชน และอีกหลากหลายรูปแบบ โดยคลินิกนั้นไดแ้บ่งออกเป็นหลากหลายประเภทการรักษา เช่น 
คลินิกรักษาโรคทัว่ไป คลินิกกระดูก คลินิกผิวหนงั คลินิกทนัตกรรม และอ่ืน ๆ อีกหลากหลายประเภท 
  โดยคลินิกท่ีประชากรส่วนใหญ่ทุกเพศทุกวยัมกัจ าเป็นตอ้งเขา้รับการรักษาอยูบ่่อยคร้ังและ
ต่อเน่ืองเป็นประจ า เช่น คลินิกทนัตกรรม โดยช่องปากหรือฟันเป็นเร่ืองท่ีควรไดรั้บการดูแลรักษาเป็นประจ า เพ่ือใหมี้อายุ
การใชง้านท่ียาวนาน และส่งผลตอ่สุขภาพของผูท่ี้ใหค้วามส าคญักบัช่องปาก การดูแลสุขภาพภายในช่องปาก ดูแลและ
บ ารุงรักษาโรคฟัน โรคเหงือก และความผิดปกติต่าง ๆ ภายในช่องปาก ซ่ึงสุขภาพปากและฟันท่ีดี จะน าไปสู่สุขภาพร่างกาย
โดยรวมท่ีดี เพราะสญัญาณของโรคร้ายแรงบางอยา่ง มกัแสดงอาการโดยเร่ิมจากเกิดความผิดปกติภายในช่องปากก่อนเป็น
อนัดบัตน้ ๆ จากการส ารวจในพ้ืนท่ีชุมชน ส่วนใหญ่ทัว่ประเทศไทย ในแต่ละจงัหวดัแต่ละอ าเภอ จะพบสถานประกอบการ
คลินิกทนัตกรรมเป็นจ านวนมาก ใหบ้ริการการักษาดูแลช่องปาก และความสวยงามของช่องฟัน ซ่ึงเป็นสถานประกอบการ
ท่ีใหผ้ลตอบแทนต่อแพทยผ์ูเ้ปิดใหบ้ริการค่อนขา้งสูง    



  แต่ทั้งน้ี ส่วนใหญ่สถานประกอบการคลินิกทนัตกรรม ท่ีส ารวจพบมกัยงัขาดระบบท่ีช่วยใหก้ารด าเนินการการ
สนบัสนุนเป็นไปอยา่งมีระบบ ตอ่เน่ือง รวดเร็ว ถูกตอ้งแม่นย  า จึงท าใหบุ้คลากรในสถานประกอบการคลินิกทนัตกรรม
หลายแห่งตอ้งสบัสนกบัการท างาน การคน้หาขอ้มูลผูรั้บบริการ การนดัหมาย รวมไปถึงการจดัการการรักษาท่ีทนัสมยั 
โดยทัว่ไปการจดัเก็บขอ้มูลในคลินิกทนัตกรรมต่าง ๆ มกัมีการจดัเก็บในรูปแบบเอกสาร  ซ่ึงยงัคงมีปัญหาดา้นการคน้หา
และการจดัเก็บหรืออาจมีการใชค้อมพิวเตอร์ในการจดัเก็บแต่ยงัคงไม่เป็นระบบระเบียบ ใชป้ระโยชน์ไดเ้พียงพ้ืนฐานและ
ขาดความเหมาะสมในการด าเนินงาน  การจดัเก็บขอ้มูลท่ีเป็นระบบฐานขอ้มูลจึงมีความส าคญั  และช่วยใหก้ารด าเนินงาน
เป็นไปอยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
   ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรมจึงเป็นทางเลือกดงักล่าวขา้งตน้ เพ่ือแกไ้ขปัญหาและ
ตอบสนองความตอ้งการ เน่ืองจากระบบมีความสามารถจดัการขอ้มูล ประมวลผล ใหผ้ลลพัธ์ท่ีถูกตอ้ง และสามารถท างาน
โดยรองรับการท างานแบบเครือขา่ย ซ่ึงระบบจะช่วยใหก้ารด าเนินการเกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากข้ึน 
  4.2 วตัถุประสงค ์
        4.2.1 เพื่อออกแบบและพฒันาระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 
 4.2.2 เพ่ือศึกษาระดบัความคิดเห็น ของกลุ่มผูใ้ชง้านท่ีมีต่อระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 
  4.3 กรอบแนวคิด (ถา้มี) 
 
4.4 วธีิการด าเนินงาน 
ขั้นตอนในการพฒันาออกเป็น 9 ขั้นตอน ดงัน้ี 
        1 วเิคราะห์ปัญหาและความตอ้งการระบบ (Problem Analysis) 
 2 ผูใ้ชง้านระบบท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3 การออกแบบระบบ (System Design) 
 4 ออกแบบฐานขอ้มูล (Database Design) 
 5 ออกแบบโครงสร้างระบบ 
 6 การพฒันาระบบ (System Development) 
7 การทดสอบและแกไ้ขระบบ (System Testing & Verify) 
 8 การเลือกกลุ่มประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 9 การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 
4.5 ผลการด าเนินงาน 
ผูใ้ชมี้ความพึงพอใจในระดบัดีถึงดีมากในส่วนของความสมบูรณ์ของขอ้มูลท่ีแสดงอยูบ่นหนา้จอและมีความพึงพอใจใน
ระดบัดีในส่วนของความถูกตอ้งของขอ้มูลจากการประมวลผลของระบบ 
 
 
4.6 ประโยชนท่ี์ไดรั้บ 
ไดร้ะบบฐานขอ้มูลโดยออกแบบฐานขอ้มูลเป็นฐานขอ้มูลเชิงสมัพนัธ์โดยใชโ้ปรแกรมฐานขอ้มูล MySQLเป็นเคร่ืองมือใน
การจดัการฐานขอ้มูลสารสนเทศหลงัจากท่ีไดฐ้านขอ้มูลแลว้ล าดบัต่อมาท าการออกแบบและพฒันาระบบโดยผูศึ้กษาได้
เลือกใชโ้ปรแกรม Microsoft Visual Basic 2017 



ส่วนท่ี 2 
ขอ้มูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา  

 

ขอ้มูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบดว้ยสาระท่ีส าคญั ดงัน้ี  

2.1 ขอ้มูลพ้ืนเก่ียวกบัสถานศึกษา 

  ท่ีอยู ่
  วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั 11  หมู่  13  ต าบลบา้นกลว้ย  อ าเภอเมือง  จงัหวดัสุโขทยั  64000 
  โทรศพัท ์0-5561-3341  โทรสาร 0-5561-2941 
  E-mail sptc-poly@hotmail.com  Website www.sukhothaipc-ac.ch 
  ประวติัสถานศึกษา 
  วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั  สงักดัสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคเหนือ  ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ  ไดป้ระกาศจดัตั้งเม่ือวนัท่ี  ๑๑  กมุภาพนัธ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ ตามงบประมาณปี  ๒๕๓๗  ผกูพนั
ปีงบประมาณ  ๒๕๓๘,๒๕๓๙  ซ่ึงประกาศดงัน้ี  ดว้ยกระทรวงศึกษาธิการเห็นสมควรขยายการอาชีวศึกษาประเภท
วทิยาลยัสารพดัช่าง  เพ่ือพฒันาก าลงัคนในดา้นวชิาชีพระดบัฝีมือ  ระดบัเทคนิคใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของบุคคล
แต่ละกลุ่มตลาดแรงงานและทอ้งถ่ิน 
ฉะนั้น  อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๒๕  แห่งพระราชบญัญติั  ปรับปรุงกระทรวง  ทบวงกรม  พ.ศ.  ๒๕๓๔  
กระทรวงศึกษาธิการ  จึงไดจ้ดัตั้ง “วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั” เลขท่ี ๑๑ หมู่ ๑๓   ถนนจรดวถีิถ่อง  ต าบลบา้นกลว้ย  
อ าเภอเมือง  จงัหวดัสุโขทยั  โดยใหส้ถานศึกษาสงักดัส่วนกลาง 
 
  การจดัการศึกษา 
  วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๕ (ปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๔๖)  หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง พ.ศ.  ๒๕๔๘ ประเภทวชิาช่างอุตสาหกรรมและวชิาพาณิชยกรรม 
รายละเอียดสภาพปัจจุบนัของสถานศึกษามีดงัน้ี 
 
หลกัสูตรการเรียนการสอนท่ีเปิดสอนในปัจจุบนั 
      ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.)  ประกอบดว้ย 
 -  สาขางานยานยนต ์
 -  สาขางานยานยนต(์ทวภิาคี) 
 -  สาขางานไฟฟ้าก าลงั 
 -  สาขางานอิเลก็ทรอนิกส์ 
 -  สาขางานการบญัชี 
 -  สาขางานการตลาด 
 -  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 -  สาขางานการท่องเท่ียว (MEP) 



 -  สาขางานเทคนิคยานยนต ์(ทวศึิกษา) 
 -  สาขางานไฟฟ้าก าลงั (ทวศึิกษา) 
 -  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (ทวศึิกษา) 
      ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
- สาขางานเทคนิคยานยนต ์
- สาขางานเทคนิคยานยนต(์ทวภิาคี) 
- สาขางานติดตั้งไฟฟ้าก าลงั 
- สาขางานติดตั้งไฟฟ้าก าลงั(ทวภิาคี) 
- สาขางานอิเลก็ทรอนิกส์อุตสาหกรรม 
- สาขางานการบญัชี 
- สาขางานการบญัชี(ทวภิาคี) 
- สาขางานการตลาด 
- สาขางานการตลาด(ทวภิาคี) 
- สาขางานการตลาด BigC(ทวภิาคี) 
- สาขางานการพฒันาเวบ็เพจ 
- สาขางานการพฒันาเวบ็เพจ(ทวภิาคี) 
  สภาพชุมชน 
  ประวติั ความเป็นมา ของวทิยาลยัฯ 
  วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวง 
วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศจดัตั้งเม่ือวนัท่ี 11 
กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2537 ตามงบประมาณปี 2537 ผกูพนัปีงบประมาณ 2538 ,2539 ซ่ึงประกาศดงัน้ี ดว้ยกระทรวงศึกษาธิการ
เห็นสมควรขยายการอาชีวศึกษาประเภทวทิยาลยัสารพดัช่างเพ่ือพฒันาก าลงัคนในดา้นวชิาชีพระดบัฝีมือ ระดบัเทคนิค ให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของบุคคลแต่ละกลุ่มตลาดแรงงานและทอ้งถ่ิน 
   ฉะนั้น อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 25 แห่งพระราชบญัญติั ปรับปรุงกระทรวง  ฉะนั้น อาศยัอ านาจตามความใน
มาตรา 25 แห่งพระราชบญัญติั ปรับปรุงกระทรวง ทบวงกรม พ.ศ. 2534 กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจ้ดัตั้ง "วทิยาลยัสารพดั
ช่างสุโขทยั" เลขท่ี 11 หมู่ 13 ถนนจรดวถีิถ่องต าบลบา้นกลว้ย อ าเภอเมือง จงัหวดัสุโขทยั โดยใหส้ถานศึกษาสงักดั
ส่วนกลาง  วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั มีเน้ือท่ีทั้งหมดประมาณ 61 ไร่ โดยกระทรวงมหาดไทย 
วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั มีเน้ือท่ีทั้งหมดประมาณ 61 ไร่ โดยกระทรวงมหาดไทย อนุมติัให ้
ใหก้รมอาชีวศึกษาใชท่ี้ดินแปลงดงักล่าว ซ่ึงเป็นท่ีสาธารณประโยชน์ "ทุ่งคุยทอง" ตั้งอยูห่่างจากตวัเมือง 1.7  
กิโลเมตร บนเสน้ทางไปจงัหวดัตาก ติดกบัถนนจรดวถีิถ่อง ต าบลบา้นกลว้ย อ าเภอเมือง จงัหวดัสุโขทยั 64000 เบอร์
โทรศพัท ์055-613341 ใกลก้บัส านกังานขนส่งจงัหวดัสุโขทยั เยื้องกบัโรงพยาบาลสุโขทยั 
                      ปัจจุบนัวทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั เปิดท าการสอนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ  
เปิดท าการสอนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.)ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระดบัวชิาชีพ (หลกัสูตร
ระยะสั้น) หลกัสูตรวชิาชีพ แกนมธัยมศึกษา/ประถมศึกษา  และทวศึิกษา 
  สภาพเศรษฐกิจ 
   



            การประกอบอาชีพ  
 
            ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางดา้นเกษตรกรรม รองลงมา คือ การพาณิชยกรรม และการบริการการ
ท่องเท่ียว และการอุตสาหกรรม  
           
  สภาพสงัคม 
    ประชากรส่วนใหญ่ของจงัหวดัสุโขทยัสืบเช้ือสายมาจากชาวไทยดั้งเดิมท่ีอาศยัอยูใ่นดินแดนน้ี โดยมีขบบธรรมเนียม 
ประเพณี ตลอดจนส าเนียงภาษาถ่ินท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของตนเอง มีประชากรยา้ยถ่ินมาจากจงัหวดัอ่ืนๆ ไม่มากนกั นอกจากน้ี
เป็นชนกลุ่มนอ้ยซ่ึงเป็นชาวไทยภูเขา ไดแ้ก่ กะเหร่ียง มง้ เยา้ และลีซู ส่วนหน่ึงอาศยัในดินแดนน้ีมานานแลว้ และอีกส่วน
หน่ึงอพยพมาจากจงัหวดัใกลเ้คียง เช่น จงัหวดัล าปาง น่าน พะเยา เชียงราย แพร่ ตาก และเพชรบูรณ์ ปัจจุบนัคนไทยกลุ่มน้ี
จะอาศยัอยูใ่นเขตต าบลบา้นแก่ง และต าบลแม่สา อ าเภอศรีสชันาลยั 
ณ วนัท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2543 *จงัหวดัสุโขทยัมีประชากรทั้งส้ินรวม 627,088 คน เป็นชาย 306,571 คน หญิง 320,517 คน 
อ าเภอท่ีมีประชากรมากท่ีสุดไดแ้ก่ อ าเภอศรีสชันาลยั มีจ านวน 98,145 คน รองลงมาไดแ้ก่อ าเภอเมืองสุโขทยั มีจ านวน 
94,893 คน และอ าเภอศรีส าโรง มีจ านวน 74, 661 คน  
            

2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 

2.3 ขอ้มูลของสถานศึกษา 
  ขอ้มูลผูเ้รียน 

ระดบัช้ัน ปกต ิ ทวภิาค ี ทวศึิกษา รวม 

ปวช.1 63 0 27 90 

ปวช.2 32 0 17 49 

ปวช.3 35 0 85 120 

รวม ปวช. 130 0 129 259 

 

ระดบัช้ัน ปกต ิ ทวภิาค ี รวม 

ปวส.1 24 0 24 

ปวส.2 0 5 5 

รวม ปวส. 24 5 29 

  ขอ้มูลผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 

ระดบัช้ัน แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คดิเป็นร้อยละ 

ปวช.3 201 41 20.40 



ระดบัช้ัน แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คดิเป็นร้อยละ 

ปวส.2 10 8 80.00 

รวม 211 49 23.22 

  ขอ้มูลผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2561 

ระดบัช้ัน แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คดิเป็นร้อยละ 

ปวช.3 101 35 34.65 

ปวส.2 5 5 100.00 

รวม 106 40 37.74 

  ขอ้มูลบุคลากร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มใีบประกอบวชิาชีพ
(คน) 

สอนตรงสาขา
(คน) 

ผูบ้ริหาร/ ผูรั้บใบอนุญาตผูจ้ดัการ/ ผูอ้  านวยการ/ รองผูอ้  านวยการ/ 
ผูช่้วยผูอ้  านวยการ 

5 5 - 

ขา้ราชการครู/ ครูเอกชนท่ีไดรั้บการบรรจุ/ ผูท่ี้ไดรั้บการรับรอง 9 9 9 

ขา้ราชการพลเรือน 0 - - 

พนกังานราชการครู 13 13 13 

พนกังานราชการ(อ่ืน) 0 - - 

ครูพิเศษสอน 6 5 6 

เจา้หนา้ท่ี 14 - - 

บุคลากรอ่ืนๆ (นกัการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนกังานขบัรถ/ ฯ) 7 - - 

รวม ครู 28 27 28 

รวมทั้งส้ิน 54 27 28 

  ขอ้มูลหลกัสูตรการเรียนการสอน 

ประเภทวชิา ระดบั ปวช.(สาขาวชิา) ระดบั ปวส.(สาขาวชิา) รวม(สาขาวชิา) 

อุตสาหกรรม 3 3 6 

พาณิชยกรรม 3 2 5 

ศิลปกรรม 0 0 0 

คหกรรม 0 0 0 

เกษตรกรรม 0 0 0 

ประมง 0 0 0 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 1 0 1 

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0 



ประเภทวชิา ระดบั ปวช.(สาขาวชิา) ระดบั ปวส.(สาขาวชิา) รวม(สาขาวชิา) 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 0 0 0 

รวมทั้งส้ิน 7 5 12 

  ขอ้มูลอาคารสถานท่ี 

ประเภทอาคาร จ านวน(หลงั) 

อาคารเรียน 7 

อาคารปฏิบติัการ 2 

อาคารวทิยบริการ 1 

อาคารอเนกประสงค ์ 1 

อาคารอ่ืน ๆ 3 

รวมทั้งส้ิน 14 

  ขอ้มูลงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 

งบบุคลากร 3246540.00 

งบด าเนินงาน 5897340.00 

งบลงทุน 13562960.00 

งบเงินอุดหนุน 3316830.00 

งบรายจ่ายอ่ืน 4239900.00 

รวมทั้งส้ิน 30263570.00 

2.4 ปรัชญา อตัลกัษณ์ เอกลกัษณ์ ของสถานศึกษา 

  ปรัชญา 
  ทกัษะกา้วไกล  วสิยัทศัน์ดี  มีคุณธรรม  น าอาชีพ 
  อตัลกัษณ์ 
  ทกัษะเยีย่ม  เป่ียมคุณธรรม 
  เอกลกัษณ์ 
  บริการวชิาชีพหลกัสูตรหลากหลาย 

2.5 วสิยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค ์ยทุธศาสตร์ กลยทุธ์ การพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา 

  วสิยัทศัน ์
  “ วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั  จะเป็นผูน้ าในการผลิตคนอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพและเป็นสถานศึกษา   แห่งคุณภาพ” 
  พนัธกิจ 



  1 ผลิตและพฒันาก าลงัคนในระดบั ฝีมือ เทคนิคและเทคโนโลยตีามมาตรฐานวชิาชีพเพ่ือสนองความตอ้งการ
ตลาดแรงงาน 
2 พฒันาและส่งเสริมการประดิษฐคิ์ดคน้นวตักรรมและเทคโนโลยใีหม่ เพ่ือสนองความตอ้งการของชุมชน 
3 พฒันาการจดัการเรียนการสอนวชิาชีพเพ่ือมุ่งสร้างผูป้ระกอบการใหม่ 
4 ส่งเสริมใหทุ้กฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  เป้าประสงค ์
   สร้างโอกาสทางการศึกษาพฒันาคุณภาพมาตรฐานการจดัการเรียนรู้ ส่งเสริมการวจิยั  นวตักรรม  เทคโนโลยี
และพฒันาการบริหารจดัการโดยยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยทุธศาสตร์ 
     1.  พฒันาหลกัสูตร กระบวนการเรียนการสอน ใหส้อดคลอ้งกบัตลาดแรงงาน 
   2. ขยายโอกาสการเขา้ถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวติ 
   3. ผลิตและพฒันาก าลงัคน รวมทั้งงานวจิยัท่ีสอดคลอ้งกบัความต้อ่งการของการพฒันาประเทศ 
   4. พฒันาการบริหารจดัการโดยยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยทุธ ์
     1 การพฒันาหลกัสูตรหรือการปรับปรุงหลกัสูตร ตามความตอ้งการของทอ้งถ่ินและสถานประกอบการ เพ่ือพฒันา
ความรู้ความ สามารถทางดา้นวชิาชีพ 
   2 การพฒันาคุณภาพความรู้และเทคโนโลยตีามมาตรฐานวชิาชีพ 
   3. ส่งเสริมครูและนกัเรียน นกัศึกษาในการสร้างผลงานวจิยั นวตักรรม และส่ิงประดิษฐ ์
   4.การจดัการเรียนวชิาชีพเพื่อสร้างผูป้ระกอบการใหม่ 
   5.การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดีในวชิาชีพ 
2.6 เกียรติประวติัของสถานศึกษา 
  รางวลัและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 

รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

กระเป๋าตั้งใจเรียน รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

ป้ายเตือนคนขา้มถนน พลงังานแสงอาทิตย ์ รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

เคร่ืองเติมอากาศในน ้ าแบบเวนจูร่ี ดว้ยพลงังานแสงอาทิตย ์ ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

  รางวลัและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 

รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

ผลงาน ไมเ้ทา้ส าหรับผูสู้งอาย ุผา่นการน าเสนอเอกสารเชิงแนวคิด ผลงาน
ส่ิงประดิษฐืและนวตักรรมในระดบัท่ีมีคุณภาพ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

ภาค 
ส านกังานคณะกรรมการวจิยั
แห่งชาติ 

อุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้า 
รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มลูบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 
รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 



รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

เคร่ืองเติมอากาศและป๊ัมน ้ าดว้ยพลงังานแสงอาทิตย ์
รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตคกรรม 
รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตคกรรม ชนะเลิศ ภาค อาชีวศึกษาภาคเหนือ 

รางวลัสถานศึกษาพอเพียง 
รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั สอศ. 

  รางวลัและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นายประจวบ เลือกหา  
ผูบ้ริหารดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายสุรเชษฐ ์นาครินทร์  
ผูบ้ริหารดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางมะลิ พ่ึงสถิตย ์ 
ผูบ้ริหารดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายวรีะ บวันุ่ม  
ผูบ้ริหารดีเด่นดา้นการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายธวชั สอนง่ายดี  
ผูบ้ริหารดีเด่นดา้นการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

ดร.ธนิสร กล่ินมาลี  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียนการสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางสาวนยันา จนัทร์หอม  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียน การสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางวรนุช ยมวนั  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียน การสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางสาวสุวมิล ดีอ ่า  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียนการสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายจาตรุงค ์ด่านปาน  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียนการสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางณฐัชานนัท ์สุขจ่าง  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียนการสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นางสาวศศิธร กาญจนโสภณ  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียนการสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางเรณู โทบุรินทร์  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียนการสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางพิชชานนัท ์อินทร์จนัทร์  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียนการสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายทวรัีตน์ เสมสนัต ์ 
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียน การสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายสิทธิชยั ไชยวโิน  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นการเรียน การสอน 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายสรพงษ ์ปานบุตร  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นคุณธรรม จริยธรรมและนอ้มน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายอมรเทพ สนองบุญ  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นคุณธรรม จริยธรรมและนอ้มน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายพิเชษฐ ์บงัวรรณ์  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นสร้างช่ือเสียงใหส้ถานศึกษา 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายกิตติ พุม่พวง  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นสร้างชี่ือเสียงใหส้ถานศึกษา 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายธีระกรณ์ แกว้ค า  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นสร้างช่ือเสียงใหส้ถานศึกษา 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางสาวจตุพร สมศรี  
ครูผูส้อนดีเด่นสร้างช่ือเสียงใหส้ถานศึกษา 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายไพโรจน์ กลดัส าเนียง  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้นสร้างช่ือเสียงใหส้ถานศึกษา 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายสมชาย อินผอ่ง  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้น อุทิศตนและบ าเพญ็ประโยชน ์

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นายวรพนัธ์ สวา่งศรี  
ครูผูส้อนดีเด่นดา้น อุทิศตนและบ าเพญ็ประโยชน ์

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางจนัทร์แรม บวัผนั  
บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางจริญญา วาดเอ้ือยวงศ ์ รางวลัอ่ืน จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดั



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานดีเด่น ๆ สุโขทยั 

นางสาวสุพิมล โมฆรัตน์  
บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางสาวสุนิสา บวัเกตุ  
บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางชนะจิตต ์นาครินทร์  
บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางสาวหน่ึงฤทยั เหน่งแดง  
บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางสาววนัทนา เพิง้จนัทร์  
บุคลากรทางการศึกษาปฏิบติังานดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

นางสาวสุธิรา สอนง่ายดี  
บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบติังานดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
อาชีวศึกษาจงัหวดั
สุโขทยั 

  รางวลัและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2561 

ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นางสาวศตชนนัท ์อยูท่อง  
การยกยอ่งเชิดชูเกียรติจากโครงการครูดี ครูผูท้รงคุณธรรม 
สกสค. สุโขทยั ( ประเภทครูผส้อน อาชีวศึกษา ) 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั 
ส านกังานส่งเสริมสวสัดิการและสวสัดิ
ภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
จงัหวดัสุโขทยั  

นางเรณู โทบุรินทร์  
โครงการเชิดชูเกียรติบุคคลผูท้  าคุณประโยชน์ต่อศาสนา สงัคม
ประเทศชาติและนานาชาติ งานประทานรางวลัเกียรติยศ รางวลั 
" โพธิจกัร" คร้ังท่ี 1 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

ชาติ ส านกังานพทุธมณฑล 

นายสมใจ รอดคง  
ผูบ้ริหารดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางมะลิ พ่ึงสถิตย ์ 
ผูบ้ริหารดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายธวชั สอนง่ายดี  
ผูบ้ริหารดีเด่น 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายเอกภพ นุ่มพรม  
ผูบ้ริหารดีเด่น ดา้นการบริหารตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายสมชาย อินผอ่ง  
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นายนรินทร์ อินทร์จนัทร์  
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางพิชชานนัทร์ อินทร์จนัทร์  
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายทวรัีตน์ เสมสนัต ์ 
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางนงนุช เพช็รชนะ  
ผูบ้ริหารดีเด่นดา้นการบริหารจดัการตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายกิตติ พุ่ ุ มพวง  
เคร่ืองแยกเหรียญก่ึงอตัโนมติั 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายสิทธิชยั ไชยวโิน  
เคร่ืองแยกเหรียญก่ึงอตัโนมติั 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

ดร.ธนิสร กล่ินมาลี  
อุปกรณ์จบัยดึช้ินงานปรับรอบทิศทาง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายพิเชษฐ ์บงัวรรณ์  
เคร่ืองลา้งผกัและผลไม ้2 ระบบ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวปิยาภรณ์ นอ้ยเอ่ียม  
เคร่ืองลา้งผกัและผลไม ้2 ระบบ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายพิเชษฐ ์บงัวรรณ์  
กระเป๋าช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายจตุรงค ์ด่านปาน  
กระเป๋าช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางเรณู โทบุรินทร์  
กระเป๋าช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายอาทิตย ์ศรีเตวด็  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวปิยาภรณ์ นอ้ยเอ่ียม  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางงามตา พึ่งเงิน  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายกิตติ พุม่พวง  
เคร่ืองผลิตโอโซนแบบพกพา 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นายสิทธิชยั ไชยวโิน  
เคร่ืองผลิตโอโซนแบบพกพา 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายสมชาย อินผอ่ง  
อุปกรณ์ตรวจเช็คสญัญาณไฟดว้ยตนเอง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายนรินทร์ อินทร์จนัทร์  
อุปกรณ์ตรวจเช็คสญัญาณไฟดว้ยตนเอง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายทวรัีตน์ เสมสนัต ์ 
อุปกรณ์ตรวจเช็คสญัญาณไฟดว้ยตนเอง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางพิชชานนัท ์อินทร์จนัทร์  
อุปกรณ์ตรวจเช็คสญัญาณไฟดว้ยตนเอง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

ดร.ธนิสร กล่ินมาลี  
กระชายไทย ๔.๐ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายวรีะพล วาสเอ้ือยวงศ ์ 
กระชายไทย ๔.๐ 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวสุวมิล ดีอ ่า  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวนรากร ชิตพนัธ์  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวจตุพร สมศรี  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายธีระกรณ์ แกว้ค า  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายธีระกรณ์ แกว้ค า  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวนพวรรณ แกว้นิล  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางจุฑาภทัร์ ก ามะหยี ่ 
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายพิเชษฐ ์บงัวรรณ์  
เคร่ืองเติมอากาศและป๊ัมน ้ าดว้ยพลงังานแสงอาทิตย ์

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวศศิธร กาญจนโสภณ  
เคร่ืองเติมอากาศและป๊ัมน ้ าดว้ยพลงังานแสงอาทิตย ์

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นางวรนุช ยมวนั  
เคร่ืองเติมอากาศและป๊ัมน ้ าดว้ยพลงังานแสงอาทิตย ์

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายพิเชษฐ ์บงัวรรณ์  
อุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้าดว้ยสมาร์ทโฟน 

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

วา่ท่ี ร.ต.จีรวฒัน์ หนุนทรัพย ์ 
อุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้าดว้ยสมาร์ทโฟน 

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวศศิธร กาญจนโสภณ  
อุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้าดว้ยสมาร์ทโฟน 

รอง
ชนะเลิศ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายวรีะพล วาสเอ่้ือยวงศ ์ 
อุปกรณ์จบัยดึช้ินงานปรับรอบทิศทาง 

รางวลัอ่ืน 
ๆ 

จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

  รางวลัและผลงานของผูเ้รียน ปีการศึกษา 2560 

ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นายศรัณย ์ทบัแจง้  
ป้ายเตือนคนขา้มถนน พลงังานแสงอาทิตย ์

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายศกัด์ิธชั ขอ้เพชร  
กระเป๋าตั้งใจเรียน 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวรุ่งนภา แสงนอก  
กระเป๋าตั้งใจเรียน 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายวสุิทธ์ิ คุม้พวก  
ป้ายเตือนคนขา้มถนน พลงังานแสงอาทิตย ์

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายดุลยวตั นมปัง  
ทกัษะฝึกฝีมือ 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายฐิติศกัด์ิ แวงอุย้  
ทกัษะฝึกฝีมือ 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายศรัณย ์ทบัแจง้  
ทกัษะการติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายศกัด์ิสิทธ์ิ นนัทิใจ  
ทกัษะการติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายแสงชยั มาลยัผา  
ทกัษะการติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

  รางวลัและผลงานของผูเ้รียน ปีการศึกษา 2561 

ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นายบุญสม ทองอยู ่ 
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายจิรายทุธ บุญคง  
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายโดม โตประค า  
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายเจษฎากร แดงพดั  
แท่นยดึเขา้มุมโครงเหลก็ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายนครินทร์ สมองรัมย ์ 
เคร่ืองแยกเหรียญก่ึงอตัโนมติั 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายชานนท ์ฤทธิบุญ  
เคร่ืองแยกเหรียญก่ึงอตัโนมติั 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวจิราภรณ์ ทองมี  
ซีแคลมป์ (C-Clamp) อุปกรณ์จบัยดึช้ินงานปรับรอบทิศทาง 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายพิพรรธน์ พระทองค า  
ซีแคมป์ (c-clamp) อุปกรณ์จบัยดึช้ินงานปรับรอบทิศทาง 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายจิระเมศร์ นนทชยัวรกิตต์ิ  
ซีแคมป์ (C-Clamp) อุปกรณ์จบัยดึช้ินงานปรับรอบทิศทาง 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายสุริยา ทาเท่ียง  
ซีแคมป์ (C-Clamp) อุปกรณ์จบัยดึช้ินงานปรับรอบทิศทาง 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายแสงชยั มาลยัผา  
เคร่ืองลา้งผกัและผลไม ้2 ระบบ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายภูมิพฒัน์ เม้ียนเสา  
เคร่ืองลา้งผกัและผลไม ้2 ระบบ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายประชานาถ ไคร้ยะ  
กระเป๋าช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายสุรศกัด์ิ แสงเห่ียว  
กระเป๋าช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายวรรณรัตน์ แกว้เพง็  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวนุจรี แกว้กลา้  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นางสาวเอ้ืองฟ้า ปัญหาวงค ์ 
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวสุภาพร นวลแขคงวฒิุ  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวนิศารัตน์ อาชาสุคนธ์  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวอดิภา บุรานผาย  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายอภิชา อภิกุลนภสั  
โปรตีนพร้อมด่ืมก่ึงส าเร็จรูปเสริมผกั 3 สี 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายวงศกร แสงสวา่ง  
เคร่ืองผลิตโอโซนแบบพกพา 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายอภิชาติ ตาเสาร์  
เคร่ืองผลิตโอโซนแบบพกพา 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายธีรภพ โกสุม  
เคร่ืองผลิตโอโซนแบบพกพา 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายณฐัพล ยอดยิง่  
เคร่ืองผลิตโอโซนแบบพกพา 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวจุฑารัตน์ มณีศรี  
อุปกรณ์ตรวจเช็คสญัญาณไฟดว้ยตนเอง 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวศุภกร หนูสาร  
อุปกรณ์ตรวจเช็คสญัญาณไฟดว้ยตนเอง 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายภาณุพงศ ์ข าโตนด  
อุปกรณ์ตรวจเช็คสญัญาณไฟดว้ยตนเอง 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวศิริพร แสงสวา่ง  
กระชายไทย ๔.๐ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวพชัรา กฤตยาพงษ ์ 
กระชายไทย ๔.๐ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวธนัยธรณ์ เหลก็เพชร  
กระชายไทย ๔.๐ 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวมณัฑนา ชีพา  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นายเมธาสิทธ์ิ จิตสวา่ง  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวสุดารัตน์ เรือนอินทร์  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวปุณยาพร ตองอ่อน  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวสุดาพร บุญมาก  
ซุปไข่ผกัหวานป่า 

รางวลัอ่ืน ๆ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวกมุภาวดี เฉลียวพงษ ์ 
ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวจิตติมา สุขบุญ  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวณฐันรี มาค า  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวชลธิชา จนัตรี  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวปภสัสร นิลพนัธ์ุุ  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลคลินิกทนัตกรรม 

ชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายชยัวฒัน์ ค  าเสน  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายชยันนัท ์ช านาญไพร  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายอาทิตย ์เกตุคง  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายวรีวฒัน์ จ าปางาม  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายธนพล กงพาน  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวสามิตรี ธูปเทียน  
ระบบจดัการฐานขอ้มูลศูนยข์อ้มูลบริการงานซ่อม เวอร์ชัน่ 2 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายศกัด์ิสิทธ์ิ นนัทิใจ  
เคร่ืองเติมอากาศและป๊ัมน ้ าดว้ยพลงังานแสงอาทิตย ์

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 



ช่ือ-สกลุ/รายการ รางวลั ระดบั ให้โดย 

นายโยธี วุน่ฟัก  
เคร่ืองเติมอากาศและป๊ัมน ้ าดว้ยพลงังานแสงอาทิตย ์

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายอาทิตย ์ใจสะอาด  
ุุอุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้าดว้ยสมาร์ทโฟน 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นายศกัด์ิธชั ขอ้เพชร  
อุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้าดว้ยสมาร์ทโฟน 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวรุ่งนภา แสงนอก  
อุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้าดว้ยสมาร์ทโฟน 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

นางสาวอุษมา ไกรรุุ่ง  
อุปกรณ์ควบคุมการรดน ้ าโรงเพาะเห็ดนางฟ้าดว้ยสมาร์ทโฟน 

รองชนะเลิศ จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

ส่วนท่ี 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 

  ใหส้ถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซ่ึงเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีรัฐมนตรีวา่การ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการประเมินเพ่ิมเติม
ตามบริบทของสถานศึกษา  

  มาตรฐานการศึกษาของวทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั ประกอบดว้ย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดงัน้ี  

มาตรฐานท่ี 1 คุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพงึประสงค ์

   การจดัการอาชีวศึกษา เป็นการจดัการศึกษาเพื่อพฒันาผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมี้ความรู้ มีทกัษะและการ
ประยกุตใ์ชเ้ป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษาแต่ละระดบัการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึง
ประสงค ์ประกอบดว้ยประเด็นการประเมิน ดงัน้ี  

1.1 ดา้นความรู้ 

  ผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เก่ียวกบัขอ้เท็จจริง ตามหลกัการ ทฤษฏี และแนวปฏิบติัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สาขาวชิาท่ีเรียน หรือท างาน โดยเนน้ความรู้เชิงทฤษฏี และหรือขอ้เทจ็จริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษาแต่ละ
ระดบัการศึกษา 

1.2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้



  ผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทกัษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทกัษะวชิาชีพ และทกัษะชีวติเป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒิุ
อาชีวศึกษาแต่ละระดบัการศึกษา สามารถประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังาน และการด ารงชีวติอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 

1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์

  ผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวชิาชีพ เจตคติและกิจนิสยัท่ีดี ภูมิใจและรักษาเอกลกัษณ์
ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ื้น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนา้ท่ีของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

มาตรฐานท่ี 2 การจดัการอาชีวศึกษา 

   สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวฒิุการศึกษาและจ านวนตามเกณฑท่ี์ก าหนด ใชห้ลกัสูตรฐานสมรรถนะในการจดัการเรียน
การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และบริหารจดัการทรัพยากรของสถานศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการ
ด าเนินการตามนโยบายส าคญัของหน่วยงานตน้สงักดัหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษา ประกอบดว้ยประเด็นการ
ประเมิน ดงัน้ี  

2.1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษาใชห้ลกัสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
มีการปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิาใหม่ หรือกลุ่มวชิาเพ่ิมเติมใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยแีละ
ความตอ้งการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกบัสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวฒิุการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑท่ี์ก าหนด ไดรั้บการพฒันาอยา่งเป็นระบบต่อเน่ือง เพ่ือเป็นผู ้
พร้อมทั้งดา้นคุณธรรม จริยธรรมและความเขม้แขง็ทางวชิาการและวชิาชีพ จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนทั้งวยัเรียนและวยัท างาน ตามหลกัสูตร มาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษาแต่ละระดบั
การศึกษา ตามระเบียบหรือขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการจดัการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลกัสูตร ส่งเสริม 
สนบัสนุน ก ากบั ดูแลใหค้รูจดัการเรียนการสอนรายวชิาใหถู้กตอ้ง ครบถว้น สมบูรณ์ 

2.3 ดา้นการบริหารจดัการ 

  สถานศึกษาบริหารจดัการบุคลากร สภาพแวดลอ้ม ภูมิทศัน์ อาคารสถานท่ี หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงาน ศูนย์
วทิยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยสีารสนเทศ ครุภณัฑ ์และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยูอ่ยา่งเตม็ศกัยภาพและมี
ประสิทธิภาพ 

2.4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั 



  สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจดัการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคญัท่ีหน่วยงานตน้สงักดัหรือ
หน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผูบ้ริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเ้รียน รวมทั้ง
การช่วยเหลือ ส่งเสริม สนบัสนุนจากผูป้กครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 

   สถานศึกษาร่วมมือกบับุคคล ชุมชน องคก์รต่าง ๆ เพ่ือสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ มีการจดัท านวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์
งานสร้างสรรค ์งานวจิยั ประกอบดว้ยประเด็นการประเมิน ดงัน้ี  

3.1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 

  สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกบับุคคล ชุมชน องคก์รต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจดัการศึกษา 
การจดัทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวชิาการและวิชาชีพ โดยใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม เพื่อ
พฒันาผูเ้รียนและคนในชุมชนสู่สงัคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั 

  สถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนใหมี้การจดัท านวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั โดยผูบ้ริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผูเ้รียน หรือร่วมกบับุคคล ชุมชน องคก์รต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ไดต้ามวตัถุประสงค ์และ
เผยแพร่สู่สาธารณชน 

ส่วนท่ี 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละ
มาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดงัน้ี  

  4.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ์
4.1.1 ดา้นความรู้ ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาคุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์
ดา้นความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
วทิยาลยัไดจ้ดัใหมี้ระบบการดูแลและแนะแนวผูเ้รียน ส่งผลใหผู้เ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและส าเร็จการศึกษาตาม
เกณฑแ์ละมาตรฐานของส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผา่นการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา 
(V-NET) การประเมินมาตรฐานวชิาชีพ ทั้งในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) และระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) ไดรั้บรางวลัการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพและการประกวดนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยั
ในระดบัภาคและระดบัชาติ ส่งผลต่อสมรรถนะของผูเ้รียนในการประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 



4.1.2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาคุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคด์า้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
วทิยาลยัไดก้ าหนดแนวทางและนโยบายในการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานสถานศึกษา หรือ
ผูรั้บบริการท่ีมีต่อคุณภาพของผูส้ าเร็จการศึกษา โดยมีการส ารวจความพึงพอใจใน 3 ดา้น คือ ดา้นคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
ดา้นสมรรถนะทัว่ไป และดา้นสมรรถนะอาชีพ โดยน าแบบสอบถามจากกลุ่มตวัอยา่ง เก็บขอ้มูลในสถานประกอบการ 
จากนั้นน าขอ้มูลมาวเิคราะห์ ผูส้ าเร็จการศึกษามีทกัษะวชิาชีพ และทกัษะชีวติเป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษาแต่ละ
ระดบัการศึกษา สามารถประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังาน และการด ารงชีวติอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุขตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 
4.1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาคุณลกัษณะของ
ผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพงึประสงคด์า้นคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
งานกิจกรรมนกัเรียน นกัศึกษา  ฝ่ายกิจการนกัเรียน  นกัศึกษา  ไดก้ าหนดใหมี้กิจกรรมเสริมหลกัสูตรใหก้บันกัเรียน  
นกัศึกษา  ใหมี้จิตส านึกในการรักชาติ ศาสนา  และพระมหากษตัริย ์ ไดจ้ดักิจกรรมและรวบรวมขอ้มูลความรู้  เร่ือง
เอกลกัษณ์ของชาติท่ีเขา้ใจง่าย  เพียงพอส าหรับนกัเรียนทุกระดบัชั้น  และผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมโดยสอดคลอ้งกบัเป้าหมายของ
กิจกรรม  ท่ีมุ่งเนน้ใหค้วามรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัเอกลกัษณ์ของชาติแก่นกัเรียน  นกัศึกษา  ครอบคลุมสถาบนัชาติ  
สถาบนัมหากษตัริย ์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข  รวมทั้งใหท้ราบถึงเร่ือง
ของอุดมการณ์ของชาติ บทบาทหนา้ท่ีและแนวทางการส่งเสริมเอกลกัษณ์ของชาติ  ในรูปแบบของกิจกรรม 
  2) จุดเด่น  
  ผูส้ าเร็จการศึกษาจากวทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั มีความรู้และทกัษะในการประยกุตใ์ชไ้ดดี้และตรงตามความตอ้งการ
ของสถานประกอบการ  มีทกัษะในการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ไดดี้   โดยเฉพาะทกัษะเก่ียวกบัการปฏิบติั 
  3) จุดท่ีควรพฒันา  
  ทกัษะดา้นการส่ือสาร จากการสอบถามสถานประกอบการ พบวา่ นกัเรียน นกัศึกษาขาดทกัษะทางดา้นการเขียน
รายงานการปฏิบติังาน   ทกัษะการส่ือสาร 
  4) ขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันา  
  ควรมีการสอดแทรกทกัษะการส่ือสาร  ทั้งการการพดู  การเขียน ระหวา่งการเรียนการสอน  การด าเนินกิจกรรมฯ 
ก่อนท่ีผูเ้รียนส าเร็จการศึกษา และด าเนินโครงการฝึกทกัษะการส่ือสาร ส าหรับนกัเรียนก่อนส าเร็จการศึกษา 
  4.2 มาตรฐานท่ี 2 การจดัการอาชีวศึกษา 
4.2.1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาการจดัการอาชีวศึกษาดา้นหลกัสูตร
อาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
วทิยาลยัไดต้ระหนกัและใหค้วามส าคญัในการพฒันาหลกัสูตรร่วมกบัสถานประกอบการ   เพราะสถานประกอบการเป็นผู ้
ท่ีตอ้งการแรงงานดา้นวชิาชีพช่างอุตสาหกรรมโดยการจดัการเรียนการสอน   ตามหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของสถานประกอบการ  ทางงานหลกัสูตรการเรียนการสอน  ฝ่ายวชิาการ  จึงไดด้ าเนินโครงการลงนามความร่วมมือกบั



สถานประกอบการเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสถานประกอบการ    โดยส ารวจความ
ตอ้งการของสถานประกอบการและความพึงพอใจของสถานประกอบการทั้งดา้นความรู้  ทกัษะและเจคติของนกัเรียน  ให้
ตรงกบัความตอ้งการของสถานประกอบการและน าแบบส ารวจท่ีไดม้าสรุป  และน ามาเสริมในรายวชิาในหลกัสูตรของ
ครูผูส้อนแผนกวชิา 
4.2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาการจดัการอาชีวศึกษาดา้น
การจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
วทิยาลยัสารพดัช่างสุโขทยั   ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของคุณภาพการจดัการเรียนการสอน  โดยมุ่งเนน้ใหค้รูผูส้อน
ด าเนินการจดัการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลาย  ท่ีมุ่งเนน้สมรรถนะอาชีพ 
และบุรณาการคุณธรรมจริยธรรม การบริหารจดัการในชั้นเรียน  เป็นการประเมินผลตามสภาพจริง   เป็นกระบวนการ
รวบรวมขอ้มูลจากการเรียนรู้ของผูเ้รียน  โดยเนน้การประเมินทกัษะท่ีเกิดจากการปฏิบติัหรือเรียนรู้ในสภาพจริงในการ
เรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง   มีระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ครูผูส้อนไดมี้การ
ใชอิ้นเตอร์เน็ต  เพ่ือการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูล  และตวัอยา่งส่ือการสอนต่างๆซ่ึงจากการด าเนินการดงักล่าวส่งผลใหผู้เ้รียนมี
ผลการเรียนดีข้ึน 
4.2.3 ดา้นการบริหารจดัการ ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาการจดัการอาชีวศึกษาดา้นการบริหารจดัการ 
ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
วทิยาลยัส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูและบุคลากรทางการศึกษา  เขา้อบรมในดา้นต่างๆ เพ่ือเพ่ิมความรู้ความเขา้ใจในการ
ปฏิบติังานใหมี้ประสิทธิภาพทั้งตนเองและการพฒันาวชิาชีพ  มีโครงการส่งเสริมสนบัสนุนจดัส่งบุคลากรเขา้ร่วมโครงการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัสถานประกอบการ  หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  นอกจากนั้นยงัมีกิจกรรมต่างๆเพ่ือเป็นสวสัดิการใหก้บั
บุคลากรของวทิยาลยั  มีการยกยอ่งครู และบุคลากรท่ีปฏิบติัในระดบัดีเด่นของสถานศึกษา  และพฒันาตนเอง 
        ในส่วนของการพฒันาและดูแลสภาพแวดลอ้มและภูมิทศัน์ของสถานศึกษา  และการใชอ้าคารสถานท่ีหอ้งเรียน  
หอ้งปฏิบติัการ  โรงฝึกงาน  ศูนยว์ทิยบริการ  มีการปรับปรุงการบริหารจดัการ  โดยการมีส่วนร่วมของครู บุคลากรทุกฝ่าย
ในสถานศึกษา  และนกัเรียน  นกัศึกษาวทิยาลยั 
       และยงัรวมไปถึงการพฒันาระบบสารสนเทศของวทิยาลยัใหมี้ความต่อเน่ืองเป็นปัจจุบนั  โดยจดัใหมี้โครงการจดัระบบ
พฒันา WIFI ใหค้รอบคลุมทุกพ้ืนท่ีของวทิยาลยั  และมีการประเมินความพึงพอใจในระบบสารสนเทศของวทิยาลยัเพื่อ
น าไปพฒันาใหดี้ยิง่ข้ึน 
4.2.4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาการจดัการอาชีวศึกษาดา้นการน า
นโยบายสู่การปฏิบติั ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั  ของวทิยาลยัผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ.2561 อยูท่ี่ระดบัยอดเยยีม (100.00%)  เน่ืองจากวทิยาลยัมีความตระหนกัในหนา้ท่ีรับผิดชอบของตนเอง  
โดยปฏิบติัตามหลกันิติรัฐ  นิติธรรมยดึมัน่ในความยติุธรรม  และหลกัธรรมทางศาสนาเป็นแนวทางในการด าเนินงาน ท าให้
เกิดความส าเร็จบรรลุตามวตัถุประสงคส์นองนโยบายของส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  อีกทั้งผูบ้ริหารวทิยาลยัมี
ความรู้  ความเขา้ใจ ในนโยบายส าคญัท่ีไดรั้บมอบหมายจากหน่วยงานตน้สงักดั  และไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่งดีจาก



คณะครู และบุคลากรในวทิยาลยั จึงส่งผลใหน้โยบายท่ีไดรั้บมอบหมาย  บรรลุผลตามวตัถุประสงคข์องโครงการ  อาทิเช่น  
1. โครงการพฒันาทกัษะการใชภ้าษาองักฤษของครู  ผูเ้รียนในสถานศึกษา โดยใช ้Application Echo 
      2.โครงการตามมาตรการลดและคดัแยกขยะมูลฝอย ในหน่วยงานภาครัฐ 
      3.โครงการศูนยซ่์อมสร้างเพ่ือชุมชน (fix it center) 
  2) จุดเด่น  
  ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  มีจ านวนครูผูส้อนเทียบกบัผูเ้รียนอยูต่ามเกณฑม์าตรฐานอตัราก าลงั  มี
ครูผูส้อนเป็นผูท่ี้จบตรงสาขาวชิา  ผา่นการฝึกอบรบ ประชุมวชิาการ หรือวชิาชีพตรงตามเกณฑข์อง กคศ. และครูผสูอนทุก
คนจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย และมีการใชส่ื้อและเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมรวมไปถึงดา้น
การน านโยบายไปสู่การปฏิบติั  เพราะวทิยาลยัไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่งดีของผูบ้ริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา และ
นกัเรียนนกัศึกษา 
  3) จุดท่ีควรพฒันา  
  มีการพฒันาครูในดา้นการเขียนแผนสมรรถนะ  การพฒันาตนเองใหต้รงสาขา 
  4) ขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันา  
  ในการจดัท าโครงการต่างๆแบบ PDCA เพ่ือใหก้ารพฒันาในดา้นต่างๆของวทิยาลยัพฒันาข้ึน 
  4.3 มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 
4.3.1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาการสร้างสงัคมแห่ง
การเรียนรู้ดา้นความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
วทิยาลยัมีผลการด าเนินงานดา้นความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม (93.75%) เน่ืองจาก
วทิยลยั มีการด าเนินงานตาม  วงจรการบริหารงานคุณภาพ (PDCA) ครบกระบวนการ  นอกจากน้ีแลว้วทิยาลยั ยงัมีบุคคล  
ชุมชน สถานประกอบการ และหน่วยงานท่ีร่วมมือในการจดัการศึกษาระบบทวภิาคี  ดา้นการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ  
การศึกษาดูงานของนกัเรียน นกัศึกษา    จึงส่งผลใหด้า้นความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้มีผลสมัฤทธ์ิเป็นไป
ตามเกณฑ ์
4.3.2 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั ใหส้ถานศึกษารายงานผลสมัฤทธ์ิในการพฒันาการสร้างสงัคม
แห่งการเรียนรู้ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดงัน้ี  
  1) ผลสมัฤทธ์ิ  
สถานศึกษาใหก้ารสนบัสนุนและส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์ในสถานศึกษาจนไดรั้บรางวลัท้้งใน
ระดบัจงัหวดั ระดบัภาค และระดบัชาติ อยา่งต่อเน่ือง ผลการปฏิบติังานท่ีเป็นแบบอยา่งท่ีดี (Best Practice) ไดแ้ก่ รางวลัรอง
ชนะเลิศอนัดบั 1 เหรียญทอง ระดบัชาติ ประเภทท่ี 6 ดา้นนวตักรรมซอฟตแ์วร์และสมองกลฝังตวั ช่ือผลงาน ระบบจดัการ
ฐานขอ้มูลคลินิกทนัตคกรรม 
  2) จุดเด่น  
  สถานศึกษาใหก้ารสนบัสนุนและส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์ในสถานศึกษาจนไดรั้บรางวลัท้้ง
ในระดบัจงัหวดั ระดบัภาค และระดบัชาติ อยา่งต่อเน่ือง 
  3) จุดท่ีควรพฒันา  



  มีการส่งเสริมใหค้รูไดรั้บการอบรมเก่ียวกบัการเขียนรายงานวจิยั และการศึกษาดูงานดา้นงานวจิยัและส่ิงประดิษฐ ์
  4) ขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันา  
  เพ่ิมงบประมาณในการสนบัสนุนผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยัใหม้ากข้ึน 
ส่วนท่ี 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  

 

ใหส้ถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จ านวน 3 
มาตรฐาน ตามระดบัการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ดงัน้ี  

5.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพงึประสงค ์
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 1 ในแต่ละประเดน็การประเมิน 

ประเดน็การประเมนิที ่1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

1.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 2 1 2 

1.2 ผูเ้รียนมีสมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

1.3 ผลงานของผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งาน
สร้างสรรค ์หรืองานวจิยั 

3 4 12 

1.4 ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ 2 1 2 

1.5 ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 20 3 60 

1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา 
(V-NET) 

3 3 9 

1.7 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 175 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 240 72.92 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 1 ดา้นความรู้ 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

ประเดน็การประเมนิที ่2 ด้านทกัษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 



ประเดน็การประเมนิที ่2 ด้านทกัษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

2.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 2 1 2 

2.2 ผูเ้รียนมีสมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

2.3 ผลงานของผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งาน
สร้างสรรค ์หรืองานวจิยั 

3 4 12 

2.4 ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ 2 1 2 

2.5 ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 20 3 60 

2.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา 
(V-NET) 

3 3 9 

2.7 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 175 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 240 72.92 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

ประเดน็การประเมนิที ่3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 2 1 2 

3.2 ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 2 5 10 

3.3 ผูเ้รียนมีสมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

3.4 ผลงานของผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งาน
สร้างสรรค ์หรืองานวจิยั 

3 4 12 

3.5 ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ 2 1 2 

3.6 ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 20 3 60 

3.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา 
(V-NET) 

3 3 9 

3.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา 15 5 75 



ประเดน็การประเมนิที ่3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

3.9 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 195 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 260 75.00 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

5.2 มาตรฐานท่ี 2 การจดัการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 2 ในแต่ละประเดน็การประเมิน 

ประเดน็การประเมนิที ่1 ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

1.1 การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป็นระบบ 2 4 8 

1.2 การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวชิา 
หรือปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิาเพ่ิมเติม 

3 1 3 

1.3 คุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติั 2 5 10 

1.4 การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติัท่ีเนน้ผูเ้รียน
เป็นส าคญั และน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 36 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 50 72.00 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

ประเดน็การประเมนิที ่2 ด้านการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

2.1 การจดัการเรียนการสอน 5 5 25 

2.2 การบริหารจดัการชั้นเรียน 3 5 15 

2.3 การเขา้ถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจดัการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 50 



ประเดน็การประเมนิที ่2 ด้านการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 50 100.00 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

ประเดน็การประเมนิที ่3 ด้านการบริหารจดัการ 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

3.1 การพฒันาตนเองและพฒันาวชิาชีพ 2 2 4 

3.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 

3.3 การบริหารจดัการระบบขอ้มลูสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จดัการสถานศึกษา 

5 3 15 

3.4 การจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 6 5 30 

3.5 การระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอน 2 2 4 

3.6 อาคารสถานท่ี หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงาน หรือ
งานฟาร์ม 

2 2 4 

3.7 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 4 8 

3.8 แหล่งเรียนรู้และศูนยว์ทิยบริการ 2 5 10 

3.9 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชง้านดา้น
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 2 4 

3.10 การเขา้ถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจดัการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 114 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 150 76.00 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 3 ดา้นการบริหารจดัการ 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

ประเดน็การประเมนิที ่4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏบิัต ิ

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 



ประเดน็การประเมนิที ่4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏบิัต ิ

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

4.1 การจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 6 5 30 

4.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอน 2 2 4 

4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

4.4 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชง้านดา้น
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 2 4 

4.5 การเขา้ถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจดัการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 58 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 70 82.86 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

5.3 มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 3 ในแต่ละประเดน็การประเมิน 

ประเดน็การประเมนิที ่1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

1.1 การพฒันาตนเองและพฒันาวชิาชีพ 2 2 4 

1.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 

1.3 การบริหารจดัการระบบขอ้มลูสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จดัการสถานศึกษา 

5 3 15 

1.4 การระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอน 2 2 4 

1.5 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 58 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 80 72.50 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

ประเดน็การประเมนิที ่2 ด้านนวตักรรม ส่ิงประดษิฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวจิยั 



ข้อการประเมนิ ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผลงานของผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งาน
สร้างสรรค ์หรืองานวจิยั 

3 4 12 

2.2 การจดัการเรียนการสอน 5 5 25 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 37 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้X 100) / 40 92.50 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเดน็การประเมินท่ี 2 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพงึประสงค ์ 73.65 

ประเด็นท่ี 1.1 ดา้นความรู้ 72.92 

ประเด็นท่ี 1.2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้ 72.92 

ประเด็นท่ี 1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 75 

มาตรฐานท่ี 2 การจดัการอาชีวศึกษา 80.63 

ประเด็นท่ี 2.1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา 72 

ประเด็นท่ี 2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นท่ี 2.3 ดา้นการบริหารจดัการ 76 

ประเด็นท่ี 2.4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั 82.86 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 79.17 

ประเด็นท่ี 3.1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ 72.5 

ประเด็นท่ี 3.2 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั 92.5 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 76.10 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) 
ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00)  

ส่วนท่ี 6 
แผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา  

 



ใหส้ถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา วเิคราะห์เพ่ือก าหนด
แผนพฒันายกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษาใหเ้พ่ิมข้ึน โดยมีเป้าหมายในการพฒันาคุณภาพสถานศึกษาให้
อยูใ่นระดบัคุณภาพ “ยอดเยีย่ม” รายละเอียดดงัน้ี  

ประเดน็การพฒันาเพ่ือยกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษา 

แผนพฒันาเพ่ือยกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กจิกรรม) 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา (V-
NET)  

จดัท าโครงการพฒันาศกัยภาพผูเ้รียนเพื่อเตรียมสอบ (V-
NET) เพ่ือตรวจสอบความพร้อมก่อนการทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติดา้นอาาชีวศึกษา (V-NET) ใหก้บั
นกัเรียนนกัศึกษาในระดบั ปวช. และ ปวส. ซ่ึงมีการสอนเพื่อ
เพ่ิมทกัษะในการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้น
อาชีวศึกษาและช้ีแนวทางการสอบ V-NET ประกอบดว้ย ใน
ระดบั ปวช. และ ปวส. - ทกัษะภาษาและการส่ือสาร - ทกัษะ
การคิดและการแกปั้ญหา - ทกัษะทางสงัคมและการด ารงชีวติ 
- ทกัษะการจดัการงานอาชีพ  

การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา นโยบายใน
การติดตามผูส้ าเร็จการศึกษาวทิยาลยัไดก้ าหนดแนวทางโดย
การด าเนินโครงการดงัน้ี  

- โครงการปัจฉิมนิเทศนกัเรียน นกัศึกษา - โครงการติดตาม
ผูส้ าเร็จการศึกษา - โครงการปฐมนิเทศนกัเรียน นกัศึกษาเพื่อ
ส ารวจความสนใจของนกัเรียน นกัศึกษาเบ้ืองตน้ ใน
โครงการปัจฉิมนิเทศวา่จะศึกษาต่อ หรือท างาน่อยูท่ี่ติดต่อได ้
นอกจากน้ียะงไดร่้วมมือกบัครูท่ีปรึกษาช่วยติดตามขอ้มูล
เบ้ืองตน้ ทางงานแนะแนวอาชีพและการจดัหางานไดติ้ดตาม
ขอ้มูลผูส้ าเร็จการศึกษาทางโทรศพัท ์และส่ือINTERNET 
เช่น LINE FACEBOOK เป็นตน้ 

การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวชิาหรือ
ปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิาเพ่ิมเติม วทิยาลยัได้
ตระหนกัและเห็นความส าคญัในการพฒันาหลกัสูตรร่วมกบั
สถานประกอบการ เพราะสถานประกอบการเป็นผูท่ี้ตอ้งการ
แรงงานดา้นวชิาชีพช่างอุตสาหกรรมโดยจดัการเรียนการ
สอน ตามหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของสถาน
ประกอบการ  

1)โครงการพฒันาครูและนกัเรียน นกัศึกษาโดยความร่วมมือ
กบัสถานประกอบการ 2)โครงการลงนามความร่วมมือกบั
สถานประกอบการเพื่อการเสริมสร้างคุณภาพและสอดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของสถานประกอบการ เพ่ือผลิตนกัเรียน 
นกัศึกษา ใหต้รงกบัความตอ้งการของสถานประกอบการ 

 


